
 

Supervisora Del Programa De Cuidado Infantil
Lopez Pina, Niurca

New York, NY 10033

Teacher
 

Full-time, Part-time, Contract
 

Onsite
 

$21.00 - $24.00 an hour

Posted on August 24, 2026

Organization Statement

Programa de cuidado infantil familiar grupal dedicado a proporcionar un ambiente seguro,

organizado y educativo para niños de diferentes edades. Nuestro programa promueve el

desarrollo, aprendizaje y bienestar de los niños mediante rutinas, actividades apropiadas para

su edad y cuidado de calidad.

Job Description

La Encargada del Programa apoyará en la supervisión, administración y funcionamiento diario

del cuidado infantil. Tendrá la responsabilidad de coordinar al personal, supervisar las rutinas y

actividades y garantizar la seguridad y el cuidado adecuado de los niños.

También deberá velar por el cumplimiento de las regulaciones del Departamento de Salud,

asegurarse de que la documentación, los registros y las tareas administrativas relacionadas con

el funcionamiento del programa se mantengan organizados y al día.

La persona deberá tener capacidad de liderazgo, organización y gestión, y estar preparada para

asumir la responsabilidad del funcionamiento del programa cuando la propietaria/directora no

esté presente.

Responsibilities

• Supervisar el funcionamiento diario del programa y apoyar en su organización y gestión.

• Coordinar y supervisar al personal, asegurándose de que cada miembro cumpla con sus

responsabilidades y las rutinas establecidas.

• Garantizar que se cumplan las regulaciones aplicables del Departamento de Salud y las

políticas internas del programa.
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• Mantener al día la documentación, registros y tareas administrativas relacionadas con el

funcionamiento del programa.

• Supervisar las rutinas, actividades, alimentación, higiene y cuidado de los niños.

• Verificar que se mantengan en todo momento la supervisión adecuada, la seguridad de los

niños y las proporciones de niños por adulto establecidas por las regulaciones.

• Apoyar en la organización de horarios, actividades, materiales y necesidades diarias del

programa.

• Supervisar que las tareas de limpieza, organización y desinfección se realicen correctamente.

• Identificar y comunicar cualquier situación, necesidad o incumplimiento que pueda afectar el

funcionamiento del programa.

• Resolver situaciones cotidianas y tomar decisiones apropiadas dentro de las

responsabilidades de su puesto.

• Mantener una comunicación profesional con el personal y las familias.

• Asumir la supervisión y coordinación del programa cuando la propietaria/directora no esté

presente.

Qualifications

• Experiencia previa en cuidado infantil y en funciones de liderazgo, supervisión o coordinación

de personal.

• Conocimiento de las regulaciones y requisitos aplicables a programas de cuidado infantil.

• Capacidad para supervisar el funcionamiento diario del programa y mantener la

documentación y los registros organizados y al día.

• Capacidad para dirigir y supervisar al personal, distribuir responsabilidades y asegurar el

cumplimiento de las rutinas y políticas del programa.

• Experiencia trabajando directamente con niños de diferentes edades y capacidad para

supervisar grupos de manera segura e independiente.

• Buenas habilidades de organización, comunicación, liderazgo y resolución de situaciones.

• Ser responsable, puntual, organizada, proactiva y capaz de trabajar de manera independiente.

• Cumplir con todos los requisitos establecidos por el Estado de Nueva York para trabajar en un

programa de cuidado infantil.

Minimum Education Level: Highschool Graduate or GED



Preferred Education Level: Associate's Degree

Application Instructions

Si está interesada en el puesto, envíe su solicitud incluyendo su experiencia previa en cuidado

infantil, supervisión de personal, administración o gestión de programas. Indique los años de

experiencia, las funciones que ha desempeñado y cualquier preparación o certificación

relacionada con educación infantil. Las personas seleccionadas serán contactadas para una

entrevista.

Language Requirements
Spanish

Additional Information

Buscamos una persona con liderazgo, iniciativa y alto sentido de responsabilidad, capaz de

apoyar a la propietaria en la gestión y funcionamiento del programa. Se valorará especialmente

la experiencia previa en puestos de supervisión o coordinación dentro de programas de cuidado

infantil, así como conocimientos de las regulaciones aplicables y experiencia en tareas

administrativas.

La persona debe tener capacidad para trabajar de manera independiente, tomar decisiones

dentro de las responsabilidades de su puesto, organizar prioridades y mantener una

comunicación profesional con el personal y las familias.
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